








 
  

 

 

 
Bogotá, D.C. 
 
Señores 
CARLOS AUGUSTO FRANCO 
Presidente  
AUGUSTO GUILLERMO CORTES 
Vicepresidente  
SINDEPERBO 
sindeperbo@personeriabogota.gov.co   
 

Asunto: Respuesta a derecho de petición radicado No. 2026-0089620 de 2026. 
«Solicitud de aplicación del Decreto 320 de 2026 respecto del incremento de la 
bonificación de servicios […]». 

 
Respetados señores, 
 
De conformidad con la solicitud relacionada en el asunto, ofrezco respuesta con base en la 
información remitida por la Dirección de Talento Humano, en los siguientes términos: 
 

Solicitud:  
  

«1. Sírvase indicar si la Personería de Bogotá D.C., considera que el incremento previsto en el 
Decreto 320 de 2026 es aplicable a sus servidores públicos.»   

  
Respuesta:  
  
La Personería de Bogotá, D. C., reconoce el incremento de la bonificación por servicios 
prestados para los empleados del nivel territorial previsto en el Decreto 320 de 2026, el cual 
establece expresamente su aplicación a las personerías distritales y municipales. Lo anterior 
fue ratificado por el Departamento Administrativo de la Función Pública mediante el Concepto 
con radicado No. 20266000157361 del 27 de abril de 2026.  
 
En consecuencia, los empleados públicos de la Personería de Bogotá, D. C., son beneficiarios 
de dicha disposición y tendrán derecho al reconocimiento de la bonificación por servicios 
prestados en los porcentajes allí establecidos. 
 
Solicitud:  
  

«1.1 Informar la disponibilidad presupuestal destinada al cumplimiento del Decreto 320 de 2026 
o, en su defecto, las actuaciones administrativas y presupuestales adelantadas para garantizar 
su financiación.»   

  
Respuesta:  
  

28 de julio de 2025
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La Entidad cuenta con apropiación presupuestal disponible, respaldada en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 17 del 5 de enero de 2026, correspondiente a los gastos 
de personal de la vigencia fiscal 2026. Con cargo a dicha apropiación se atenderá la aplicación 
del Decreto 320 de 2026, lo que comprende la reliquidación de la bonificación por servicios 
prestados, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y las demás incidencias que 
legalmente correspondan, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en ese decreto. 

Solicitud:  
  

«1.2 Informar si la Personería de Bogotá D.C., ha impartido instrucciones a la Dirección de 
Talento Humano y a las demás dependencias competentes para efectuar la reliquidación de la 
bonificación por servicios prestados conforme al Decreto 320 de 2026. En caso afirmativo, 
remitió copia de dichas disposiciones e indicar el cronograma previsto para la liquidación y pago 
de las diferencias económicas derivadas de su aplicación.»  

 

 Respuesta:  
  
La Dirección de Talento Humano impartió instrucciones a la Subdirección de Nómina y Gestión 
de la Información del Talento Humano para adelantar las actuaciones administrativas 
necesarias para la aplicación del Decreto 320 de 2026 y la correspondiente reliquidación de la 
bonificación por servicios prestados. En línea con lo solicitado, se anexa copia de la 
comunicación mediante la cual se impartieron dichas instrucciones. 

Por otro lado, la Entidad tiene previsto el siguiente cronograma para el correspondiente 
cumplimiento normativo:  

• Inclusión de la diferencia: nómina de julio de 2026. 

• Fecha estimada de pago: 27 de julio de 2026. 

• Pago de aportes al sistema de Seguridad Social: Agosto 2026. 

• Ajuste de conceptos salariales y prestacionales afectados: nómina julio de 2026. 

Solicitud:  
  

«1.3 En caso contrario, expedir las directrices, actos administrativos o instrucciones    internas 
necesarias para garantizar su aplicación integral respecto de todos los servidores públicos 
beneficiarios de la entidad.»  

Respuesta:  
 

De acuerdo con la información suministrada en el punto anterior, la Dirección de Talento 
Humano impartió las instrucciones necesarias a las dependencias competentes para la 
aplicación del Decreto 320 de 2026. En consecuencia, la Entidad ya adoptó las medidas 
administrativas requeridas para garantizar el cumplimiento de dicha disposición, por lo que no 
se considera necesaria la expedición de directrices, actos administrativos o instrucciones 
adicionales. 
 
 
 



 
  

 

Solicitud:  
  

«1.4 Efectuar la reliquidación de la bonificación por servicios prestados conforme a los porcentajes 
establecidos en el Decreto 320 de 2026 y reconocer las diferencias económicas causadas desde el 
1° de enero de 2026, junto con las incidencias salariales y prestacionales a que haya lugar hasta la 
fecha de su pago efectivo.»  

Respuesta:  
 

En atención a la aplicabilidad del Decreto 320 de 2026 a los empleados públicos de la 
Personería de Bogotá, D. C., la Entidad tiene previsto efectuar, en la nómina correspondiente 
al mes de julio de 2026, la reliquidación de la bonificación por servicios prestados causada a 
partir del 1.º de enero de 2026, así como reconocer las diferencias económicas a que haya 
lugar y las correspondientes incidencias salariales, prestacionales y en materia de seguridad 
social, de conformidad con la normativa vigente. 
 

Cordialmente,  
  
 

  
  
  

GLORIA INÉS BOHÓRQUEZ TORRES  
Personera Auxiliar de Bogotá D.C  

  
  
 
Anexos: lo indicado en (  ) Folios.  
Proyectó: Dirección de Talento Humano de la Personería de Bogotá, D.C.    
Consolidó: Juan Sebastian Oñate & David Ángel Orozco- Personería Auxiliar   
Revisó y Aprobó: Diana Cristiana Callejas Rodríguez- Asesora Personería Auxiliar-  
  

 


